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УСЛОВИЯ ДОКУМЕНТЫ ТРЕБОВАНИЯ 

К РАБОТОДАТЕЛЮ

финансовая поддержка 225 

тыс. рублей на 1 работника

заключение трудового 

договора с работником 

на срок не менее 2-х лет

привлечение работников из 

других регионов (кроме 15 

субъектов, утв. распоряжением 

Правительства РФ  от 

20.04.2015 № 696-р)

заявка для участия в отборе

соглашение (форма утверждена 

Приказом агентства труда и 

занятости населения Красноярского 

края от 16.11.2015 № 93-298)

сертификат на привлечение 

трудовых ресурсов

договор на предоставление 

финансовой поддержки

отсутствие длительных 

задолженностей по налогам, 

страховым взносам (более 

года)

перечисление средств 

любой работодатель 

(кроме государственных и 

муниципальных учреждений, 

иностранных юр.лиц)

перечисление средств 

единовременно, после 

трудоустройства работника  

упрощены процедуры и 

требования (в т.ч. запрет на 

проведение сокращений) 


